
 
 
 
 
 
The Annual Meeting of the Corporation of The Ross Memorial Hospital was held in the Hospital 
Cafeteria on Wednesday, September 11, 2019. 
 
 

1. ANNUAL GENERAL MEETING CALL TO ORDER  
The Chair, Ms. Valerie Harris, called the meeting to order at 6:30 p.m.  
 

The Hospital’s Vision, Mission and Values were reviewed.  
 

With the consent of the meeting, Ms. Veronica Nelson, Ross Memorial Hospital Interim President 
& CEO, was noted to be the meeting secretary.   

 
2. CONFIRMATION OF PROPER MEETING NOTICE AND QUORUM 

Notice of the Annual General Meeting was duly given in accordance with the Hospital’s Corporate 
By‐law, by publication in Kawartha Lakes This Week during the weeks of August 26 and 
September 2, 2019. 
 

The process for establishing quorum for the meeting was noted to be: 
 

‐ The total number of both life and annual members for the purpose of the meeting is 750. 
‐ The Annual General Meeting was previously called for July 27, 2019, but could not be 

convened because quorum was not achieved. 
‐ Subsequently, the Board of Governors met and approved an amendment to Section 3.4 of the 

Corporate By‐law to set quorum at 30 members present in person. 
‐ The By‐law amendment was effective from the date approved by the Board of Governors and 

was relied upon to determine quorum to open the meeting.  
   

  Quorum was confirmed and the meeting properly constituted for the transaction of business.  
 
3. CORPORATE BY‐LAW AMENDMENT 

A copy of the amendment to the Corporate By‐law Section 3.4 of Article 3 Meetings of Members 
was provided in the meeting package and displayed at the meeting.  
 

The Board approved an amendment to the Corporate By‐law changing quorum from the majority 
to 30 members entitled to vote present in person.  The By‐law requires that any by‐law 
amendment passed by the Board of Governors be presented at the next Members Meeting for 
confirmation. 
 

MOTION: That the amendment to Section 3.4 of the Corporate By‐law be confirmed.   
Ms. W. Percival/Mr. Z. Miller, CARRIED 

       
4.  AUDIT REPORT / 2018/19 AUDITED FINANCIAL STATEMENTS 

The Hospital’s audited financial statements for the year ended March 31, 2019 were provided in 
the meeting package. 
 

Evan Craft, Senior Manager at BDO Canada LLP reported that BDO is independent of the Hospital 
and was engaged to render an opinion on the financial statements.  The financial statements 
were presented fairly in all material respects in accordance with Canadian Public Sector 
Accounting Standards.   
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5.  APPOINTMENT OF AUDITORS 

Aligned with the Broader Public Sector Procurement Directive, in 2019 the Board of Governors 
directed management to undertake a formal Request for Quote (RFQ) for audit services.  The RFQ 
was issued in March 2019, and BDO Canada LLP, Chartered Professional Accountants was 
identified as the preferred proponent. 

 

MOTION: That BDO Canada LLP be appointed auditors of the Hospital for the ensuing year or 
until a successor is appointed, at a remuneration to be fixed by the Board of Governors in a 
manner consistent with the award. 

Mr. D. Kimmerly/Ms. B‐L. Ryder, CARRIED 
 
6.  ELECTION OF GOVERNORS 

Ms. W. Percival, Vice Chair of the Board of Governors and Chair of the Nominating Committee 
presented the Nominating Committee report. 
 

The Nominating Committee’s mandate includes recommending nominees who have the 
necessary skills, competencies, experience and independence to collectively perform the 
responsibilities of the Board of Governors.  A Board Skills Profile is used annually to assess and 
match the needs of the Board with the skills and background of all candidates.  Two new 
governors are being nominated to replace a vacancy and Ivan Reynolds who has reached the end 
of his maximum term and will be leaving the Board upon the election of his successor.   
 

In accordance with the Corporate By‐law, the following persons are nominated for election to the 
Board of Governors: 
 

Mr. Jim Griepsma (new) 
Ms. Karissa Ward (new) 
Mr. Larry Hope (returning) 
Ms. Meri Saunders (returning) 
Ms. Valerie Harris (returning) 
 

A brief biographical resume of each candidate was provided in the meeting package. 
 

MOTION: That the above noted slate of candidates be elected as governors of the Hospital. 
Ms. C. Norris/Ms. B. Kennedy, CARRIED  

 

    The successful candidates were noted duly elected and congratulations expressed. 
 
7. ADJOURNMENT 

The Chair noted the business of the 2019 Annual General Meeting concluded and declared the 
meeting terminated at 6:42 pm. 
 

   

 
 
 

__________________________                 
Secretary 


